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En sesion ordinaria de Ayuntamiento

Se aprueba la modificacion al
Presupuesto de Egresos 2022

Laadecuacion se realiza en cada ejercicio fiscal, ya que en la Ley se presupuestan recursos
estimados, los cudles en realidad suelen ser mayores

En Sesién Solemne de Cabildo

Entrega Mirtha
informe alos

MERIDIANO/Puerto Vallarta.- En sesion
ordinaria, el pleno del Ayuntamiento
aprobé en lo general y en lo particular
el dictamen de las Comisiones Edilicias
de Hacienda y de Reglamentos y Puntos
Constitucionales, consistente en realizar
modificaciones al Presupuesto de Egresos

del Municipio de Puerto Vallarta para el
Ejercicio Fiscal 2022, asi como el reporte
informativo del cierre del Ejercicio Fiscal
2021.

El secretario general, Felipe de Jesis
Rocha Reyes, recordé que en sesion del
pasado 30 de septiembre se aprob elevar

a iniciativa de decreto ante el Congreso
de Jalisco la modificacion a la Ley de
Ingresos del presente ejercicio fiscal, la
cual se aprobd en forma unanime el 25 de
octubre y el decreto correspondiente fue
publicado dos dias después en el Periédico
Oficial del Estado de Jalisco.  HETEEEI»

tres ordenes
de gobierno

En la Sala de Cabildo de la presidencia
municipal se desarroll6 la sesion
solemne con la asistencia de regidores,
el Secretario General de Gobierno de
Nayarit, la presidenta del Congreso del
Estado, asi como el Juez Primero Civil
entregando el ejercicio correspondiente
al primer afio de gobierno 2021-2022
MERIDIANO/Bahia de Banderas.- En Sesion Solemne de
Cabildo, la presidenta municipal de Bahia de Banderas, entregd
su Primer Informe de Gobierno a los tres poderes de gobierno,

correspondiente al periodo 2021-2024, en el que destaco la
coordinacién y planeacion estratégica entre ellos. [ pagina 8] 3

En los Travvy Awards 2022

Puerto Vallarta gana 5 importantes galardones

Este importante destino turistico del
Pacifico mexicano logré 1 trofeo de plata
y 4 trofeos de bronce, obteniendo el gran

El gobierno del Profe Michel,
através del IMAJ

Lanzan convocatoria
al Premio Municipal
de la Juventud 2022

reconocimiento en estos prestigiados

premios

MERIDIANO/Puerto
Vallarta.- Puerto Vallarta
se encuentra de fiesta al
ganar  rotundamente  en
cinco categorias en las que
se encontraba nominado de
los Travvy Awards 2022,

sector

considerados los “Premios de
la Academia” de la industria
de viajes en Estados Unidos,
reconociendo
destacado de este importante
turistico a__ nivel
internacional.

a lo mas
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AMLO MIENTE
Y ES HACIENDA
QUIEN LO EXHIBE

Cifras de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) demuestran que el
presidente Andrés Manuel Lépez Obrador
(AMLO) ha mentido a los mexicanos
en un tema mas, ya que pese a haberse
comprometido desde el inicio de su
gobierno a no aumentar la deuda publica
del pais, un objetivo que ha presumido en
calidad de logro en conferencias de prensa
y presentaciones, las propias dependencias
de su gobierno contrastan y confirman que
si se increment6 la deuda plblica durante
sus afios de gobierno, y de hecho alcanzé
ya niveles historicos. [ Pagina 2/ 2
- - .

perjudicaria a Morena

La Reforma Electoral propuesta
por el Ejecutivo Federal podria
perjudicar a Morena, al reducir su
representacion en la Camara de
Diputados y el Senado, y podria
hacer desaparecer a partidos
politicos pequefios. Asi lo considerd
el senador Ricardo Monreal, al
explicar que esta iniciativa no
desaparece a los legisladores
plurinominales, sino que elimina a
diputados y senadores de mayorfa.
“Es mas, creo que la decision
de desaparecer los distritos
uninominales es contraria a lo
que el Presidente decia, de que se
eliminaran los plurinominales; ahora
se privilegia sélo plurinominales
y desaparecen los uninominales”,
indic6 el lider de la mayoria
parlamentaria en el Senado.

Dijo que la Reforma Electoral
planteada quitaria la clausula de
gobernabilidad en el Congreso
de la Union, la cual en las dos
ultimas legislaturas ha favorecido
a Morena, al otorgarle un mayor
nimero  de Ieglsladores Me
atrevo a decir que si se acepta
eso, Morena perderia como
partido mayoritario. Es decir, en la
nueva férmula de representacion
proporcional, Morena disminuiria
sus asientos”, destacé.
Paradéjicamente, dijo Monreal, los
mas favorecidos con esta reforma
serian los partidos de oposicién
como el PAN o el PRI, que tendrian
un  nimero de legisladores
proporcional a su porcentaje de
votacion, siendo que ahora estan
subrepresentados

Podran participar jovenes de 12 a 29
afos que destaquen por su desempefio
deportivo, expresiones artisticas y
culturales, entre otras

MERIDIANO/Puerto Vallarta.- El
gobierno municipal de Puerto
Vallarta, que preside el Profesor
Luis Alberto Michel Rodriguez, a
través del Instituto Municipal de
Atencion a la Juventud (IMA)),
dio a conocer la convocatoria
para participar en el Premio
Municipal de la Juventud 2022,
con el que se busca reconocer
a los jovenes destacados en
materia deportiva, expresiones
artisticas y culturales, logros
académicos, innovacion

emprendedora, impacto social y
medio ambiente, e inclusion.

La convocatoria esta dirigida
ajovenes de 12 a 29 afios, en dos
categorias, de 12a 17 yde 18 a
29 afos, respectivamente, cuyos
participantes seran evaluados
por un Consejo Calificador que
determinara a los ganadores,
tomando en cuenta trayectoria,
caracter inspirador, impacto y
alcance, caracter innovador y
proyeccion de sus propuestas o
trabajos presentados. HETTEEI»

Otro exitoso evento

Realizan Concurso
de Catrinas Vivientes

0Ocho concursantes se dieron cita en los
arcos del Malecon, exaltando esta tradicion

de Dia de Muertos

MERIDIANO/Puerto  Vallarta.-
Para fortalecer las tradiciones
y costumbres mexicanas, y
fomentar la participacion de
la comunidad, como parte del
Festival del Dia de Muertos
2022, el gobierno municipal
de Puerto Vallarta a través del
Instituto Vallartense de Cultura
(IVO), realiz6 con gran éxito el
Concurso de Catrinas Vivientes
en el teatro al aire libre de Los
Arcos del Malecén.

En el evento compitieron ocho
catrinas que en su presentacion
derrocharon talento y
creatividad, y la ceremonia de
premiaciéon  fue encabezada

por Cesareo Torres Ceja,
subdirector de Educacién, con
la representacion del presidente
municipal, Profesor Luis Alberto
Michel Rodriguez.

De acuerdo a las bases del
concurso organizado por el IVC,
se personificé a la catrina vestida
de gala, mediante atuendo y
magquillaje y los aspectos a
calificar fueron precisamente
el vestuario, maquillaje,
desenvolvimiento escénico, asf
como el talento artistico, esto es,
através de actuacion, mondlogo,
canto, tocar un instrumento
o una calavera literaria de su

autorfa. |0 pagina 3| 2
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ifras de la Secretaria

de Hacienda y Crédito

Publico (SHCP)

demuestran  que el

presidente Andrés
Manuel Lopez Obrador (AMLO) ha
mentido a los mexicanos en un
tema mas, ya que pese a haberse
comprometido desde el inicio
de su gobierno a no aumentar la
deuda publica del pais, un objetivo
que ha presumido en calidad de
logro en conferencias de prensa
y presentaciones, las propias
dependencias de su gobierno
contrastan y confirman que si
se increment6 la deuda pablica
durante sus afios de gobierno, y de
hecho alcanz6 ya niveles historicos.

El presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador aseguré que con
mas recaudacion, sin impuestos y
sin endeudar a la nacién, el pais
tiene recursos suficientes para
financiar las politicas ptublicas.

A pesar de que el Congreso
aprob6 recientemente la Ley
de Ingresos de la Federaciéon
(LIF) que prevé una recaudacién
de 8 billones 299,647 millones
de pesos el proximo afo y un
endeudamiento publico por 1.2
billones de pesos, el mandatario
insisti6 en negar endeudamiento

“Estan endeudando al pais, atin
y cuando dijeron que no lo harian.
Aprobaron la deuda mas alta de

VOLANTIN

En la opinion de...
@ /SalvadorCosio

encontrar

como
informacién de Guacamaya Leaks,
en donde se revela que en el

: 2 e

parte de la bancada panista.

AMLO MIENTE Y ES HACIENDA QUIEN LO EXHIBE

Creel Miranda destacé que los
diputados de su partido votaron

La también panista Maria
Elena Pérez-Jaén aseguro
que la Ley de Ingresos 2023
es desmesurada por el
endeudamiento exorbitante que
pretende.

Debidoalosrecortesadiversos
programas para el siguiente
afno, Pérez-Jaén sefnalé que al
presidente no le fue suficiente
con desarticular el Sistema de
Proteccién de Salud que atendia
a los mas necesitados, también
ha despilfarrado los recursos.

“Seran recordados por sus
ocurrencias, ensayos, errores,
fracasos y muerte", advirtio.

Hay que subrayar que,
endeudarse no es per se ni bueno
ni malo, sino que depende del
uso que se le dé a dichos recursos
financieros y de la capacidad de su
repago en tiempo y forma.

El problema es que este
gobierno esta dilapidando
los recursos en programas
asistenciales electoreros y obras
fara6nicas que por cierto, a
ninguna se le ve que pueda ser
redituable.

La realidad es que la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico se ha encargado de
refinanciar la deuda publica del

en suadministracion.
Informacién disponible de la
Secretaria de Hacienda muestra
que en 2020 la deuda publica
represent6 el 51.5% del producto
interno bruto (PIB), el porcentaje
mas alto del que se tenga registro.
En términos nominales,
la deuda publica alcanzé en
noviembre de 2021 los 13.01
billones de pesos, una cifra
historica, segtin datos de Hacienda.
El secretario de Hacienda y
Crédito Publico, Rogelio Ramirez
de la O, comparecio el pasado 27
de septiembre en la Camara de
Diputados como parte de la glosa
por el cuarto informe de gobierno
del presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador, donde admitié
que la deuda publica aumenté un
7% desde 2018, aunque asegurd
que se encuentra controlada.
En tanto, la senadora Kenia

Lopez Rabadan aseguré que
el presidente Andrés Manuel
Lopez ~ Obrador  nuevamente

minti6 al afirmar que no hay
endeudamiento publico, ya que
Morena aprob6 una deuda de mas
de un millén de millones de pesos.

los tltimos 27 afios”, asevero.

Dicho endeudamiento es para
mantener las obras obsoletas del
presidente Lopez Obrador, entre
las que se encuentra el Aeropuerto
Internacional  Felipe Angeles
(AIFA), ya que como parte de las
revelaciones que se han dado a
conocer por las filtraciones de
Guacamaya Leaks, los Estados
Financieros a junio de 2022 y
el Informe de Gestion del AIFA,
evidencian la delicada situacion
en la que se encuentra dicho
aeropuerto.

“Existe un documento de la
Sedena que se llama “Estados
Financieros 2022", y dice que
el AIFA ha logrado ingresos
solamente por 19 millones de
pesosyharecibido transferencias
por 342 millones. Es el peor
negocio, los mexicanos estin
pagando con sus impuestos las
necedades de Lopez Obrador, y
como no saben hacer gobierno
estan endeudando al pueblo de
México”, aseguro.

Afadi6 que existe otro
documento denominado “Informe
de Gestion", que también podemos

segundo trimestre del afio, el ATFA
ha tenido solamente mil 80 vuelos
(539 llegadas y 541 salidas).

Cada dia en el Aeropuerto de
la Ciudad de México se tienen
alrededor de mil operaciones. Esto
es el capricho de Lopez Obrador,
ya que en 3 meses han podido
hacer los vuelos que se hacen
en un dia en el aeropuerto de la
Ciudad de México”, subrayo la
vicecoordinadora del PAN en el
Senado.

Consideré que, por acciones
como esa, se esta llevando a México
ala quiebra.

“Por eso es que no hay dinero y
nolesalcanza, porquelodilapidan,
lo gastan, lo tiran, es increible
como votaran para que se apruebe
una deuda que va a lastimarlos a
ustedes, a sus hijos, a sus nietos,
pero sobre todo, va a lastimar al
pueblo de México”, concluyé la
legisladora panista.

Santiago Creel Miranda,
diputado del PAN y presidente de
la Mesa Directiva, resalté que tras
18 horas de sesion, se aprobo dicha
ley con la mayoria de Morena y sus
aliados, pese a la resistencia de la

“en contra de esta ley que no
refleja la realidad del pais, que
lo endeuda y afecta el bolsillo de
las familias mexicanas".

Jorge Triana sefialé que en
Morena han “incurrido en una
oda a la incongruencia, a la
inconsistencia verbal, a la honda
diferencia entre lo que se dice
y se hace”, debido a que uno de
los compromisos publicos del
Ejecutivo federal es no aumentar
la deuda publica de México.

“Sonrian, son el gobierno de
la deuda, para Lopez Obrador lo
prometido es deuda y pasard a la
historia como el Presidente de la
deuda”, expresé el legislador al
senalar que el gobierno federal
ha continuado y multiplicado el
endeudamiento del pais.

Mariana Gomez del
Campo sefialé que Morena y sus
aliados aprobaron un techo de
endeudamiento de 1 billéon 176
mil millones de pesos, con lo que
el saldo histérico de la deuda
ascenderd a 14.4 billones de
pesos. "Este es el endeudamiento
mas alto en la historia de México”,
resalto.

pais, especialmente los bonos
con vencimiento en el afio
2025, con la intencién de evitar
que la carga financiera en la
administraciéon del préximo
presidente de la Republica le
genere una fuerte presion en
su primer afio de mandato,
reconocié el subsecretario de
Hacienda, Gabriel Yorio.

Elfuncionario de Hacienda dijo
ala agencia Reuters que alrededor
del 40% de la deuda que vence en
2025 ya ha sido refinanciada y
el porcentaje podria aumentar
a un 70% u 80%, lo que implica
que los pagos que debe realizar el
gobierno mexicano en el futuro se
extenderdn por un mayor nimero
de afios.

El presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador pidié a Hacienda
querefinanciaralamayorcantidad
de deuda posible, con pagos mas
bajos y extender los vencimientos,
explico Yorio, lo cual implica en
la practica que las siguientes
administraciones deberan
afrontar los vencimientos.

Opinion.salcosga@hotmail.com

@salvadorcosiol

MERIDIANO/GDL, Jal.

En Jalisco los asesinatos de mujeres dolosos
y culposos van al alza, mientras que el Estado
solo investiga dos de cada dia lo que genera
impunidad, denuncian investigadoras de la
Universidad de Guadalajara (UdeG).

Enel Foro“LaviolenciadegéneroenJalisco”
realizado en el Auditorio José Cornejo Franco

(Meridiano

Maridiano do Puerto Vallarta
Director Fundador T
DR. DAVID ALFARO

Director
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MERIDIANO PUERTO VALLARTA
ina con Ménda

En Jalisco, opinan investigadoras dela UdeG

Impunes los feminicidios

*

de la Biblioteca Piiblica del Estado de Jalisco
“Juan José Arreola” por el Comité Universitario
de Analisis sobre asuntos de interés piiblico
en matera de Género CUCIENEGA, sefialaron
que los recientes datos dados a conocer en el
Informe de Actividades del Gobernador de
Jalisco, Enrique Alfaro son “engafio”.

Al hacer un analisis comparativo de las
cifras nacionales y estatales enfocados en la
violencia contra las mujeres -feminicidios,
asesinatos, violencia familiar y desaparicion
de mujeres-, la coordinadora del Centro de
Estudios de Género dela UdeG, Susana Gabriela
Muiiz Moreno muestra que en cada rubro van
en aumento.

Otra de los puntos que resalté Muiiz
Moreno fue que las denuncias ciudadanas
van a la baja “No denuncian porque no hay
confianza"“La mayoria de los asesinatos de
mujeres realmente podrian estarse tratando
de feminicidios, sin embargo la clasificacién
es totalmente inversa’.

Anot6 que, de la totalidad de asesinatos de
mujeres en el 2022 solo el seis por ciento es
reconocido como feminicidio; 37 por ciento
fue clasificado como homicidio doloso y 57
por ciento estan como homicidios culposos.

Mientras que en violencia familiar del 2018
al2021aument642 por ciento. La investigadora
contrapone los datos del Gobierno de Jalisco

Del 2018 al 2021 la violencia familiar aumento 42 por ciento

“No es  verdad
que en todos los
indicadores hay
avances y que no se
trata de cuestionar
para molestar
sino que existe
fundamentos
legitimos para
poner entredicho
los dnimos
celebratorios  que
rodean al informe".

Por su parte, la
investigadora  del
Centro Universitario
de CUCIENEGA
e integrante de
CLADEM, Guadalupe Ramos Ponce, revela
que una serie de impericias en las carpetas
de investigaciéon que dan paso sistematico
a la impunidad al no seguir las lineas de
investigacién como marca el protocolo en la
materia.

Consigné que ocho de cada diez carpetas de
investigacion de asesinatos de mujeres apenas
cuentan con las actuaciones ministeriales

basicas.
“En los expedientes de las carpetas
de investigacion de feminicidio, nos

encontramos que el 80 por ciento solamente
tenian las primeras actuaciones, las basicas,
lasiniciales, las de levantamiento de cuerpo, la
escena del crimen, la autopsia y ya, que quiere
decir eso que no se investiga, que no se busca a
los responsables”.

Durante el Foro el coordinador de la Red
de Masculinidades Alternativas, Israel Vidal,
evidenci6 que, aunque la entidad esté en
una emergencia con dos alertas de género
declaradas aun hay municipios de la Zona
Metropolitana de Guadalajara que carecen de
protocolos al respecto.
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Otro exitoso evento

Realizan Concurso de Catrinas Vivientes

*

tradicion de Dia de Muertos

MERIDIANO/Puerto Vallarta

para fortalecer las tradiciones y
costumbres mexicanas, y fomentar
la participacion de la comunidad,
como parte del Festival del Dia de
Muertos 2022, el gobierno municipal
de Puerto Vallarta a través del Instituto
Vallartense de Cultura (IVC), realizd
con gran éxito el Concurso de Catrinas
Vivientes en el teatro al aire libre de Los
Arcos del Malecon.

En el evento compitieron ocho
catrinas que en su presentacion
derrocharon talento y creatividad,

y la ceremonia de premiacién fue
encabezada por Cesareo Torres
Ceja, subdirector de Educacién, con
la representacion del presidente
municipal, Profesor Luis Alberto
Michel Rodriguez.

De acuerdo a las bases del
concurso organizado por el IVC, se
personificé a la catrina vestida de
gala, mediante atuendo y maquillaje
y los aspectos a calificar fueron
preci: lvestuario, illaje,
desenvolvimiento escénico, asi como
el talento artistico, esto es, a través de
actuacién, monologo, canto, tocar un

Ocho concursantes se dieron cita en los arcos del Malecon, exaltando esta

instrumento o una calavera literaria
de su autoria.

Integraron el jurado: el director del
Instituto Vallartense de Cultura, Luis
Jestis Escoto Martinez; Mayra Victorino
Ramirez, asesora de imagen vy estilista
profesional, y el profesor Carlos Enrique
Barrios, director del Ballet Xiutla,
quienes otorgaron el primer lugar a
Ari Gomez con el tema “Catrina, campo
de cempastichil’, el segundo puesto
a Estela Fernanda, “La viuda rosa’, en
tanto que en el tercero hubo empate
entre Laura Alvarez con ‘Ia luz y la
eternidad"y Erika Nayeli con “La terca’.
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El gobierno del Profe Michel, a través del IMAJ
Lanzan convocatoria al Premio
Municipal de la Juventud 2022

En sesion ordinaria de Ayuntamiento

Se aprueba la modificacion al Presupuesto de Egreso

*

2022

La adecuacién se realiza en cada ejercicio fiscal, ya que en la Ley se presupuestan

recursos estimados, los cudles en realidad suelen ser mayores

MERIDIANO/Puerto Vallarta

En sesién ordinaria, el pleno del
Ayuntamiento aprob6 en lo general
y en lo particular el dictamen de las
Comisiones Edilicias de Hacienda y de
Reglamentos y Puntos Constitucionales,
consistente en realizar modificaciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Puerto Vallarta para el Ejercicio Fiscal
2022, asi como el reporte informativo
del cierre del Ejercicio Fiscal 2021.

El secretario general, Felipe de
Jestis Rocha Reyes, recordd que en
sesion del pasado 30 de septiembre
se aprob6 elevar a iniciativa de
decreto ante el Congreso de Jalisco
la modificacién a la Ley de Ingresos
del presente ejercicio fiscal, la cual se
aprob6 en forma undnime el 25 de
octubre y el decreto correspondiente
fue publicado dos dias después en el
Periodico Oficial del Estado de Jalisco.

En ella se establece que la
estimacién total de ingresos del
municipio asciende a un total de 2
mil 161 millones 633 mil 738 pesos y
no los un mil 435 millones 37 mil 639
pesos que originalmente habian sido
presupuestados, correspondiendo

entonces realizar
la adecuacién en
el  Presupuesto
de Egresos 2022
para efecto de
contemplar 726
millones 596
mil 049 pesos
adicionales a los
presupuestados,
que seran
destinados a
cubrir necesidades y servicios que
otorga el municipio.

Como parte de este punto, a
fin de privilegiar la transparencia
se acordd modificar el punto de
acuerdo ndmero 4 del dictamen
para establecer que corresponde a la
Contraloria Municipal el dictamen
de la auditoria que en su caso se
lleve a cabo de las cuentas publicas
municipales.

Por otra parte, los ediles también
aprobaron el dictamen para la cesion
de derechos y cambio de beneficiarios
de diversos locales de mercados
municipales.

En otro apartado, fue turnada
a comisiones una iniciativa para

.lv.
B

apoyar con recursos financieros

el proyecto “Restauracion del
sendero de Agua Azul’, que
consiste en intervenir un espacio
urbano natural del municipio, que
seria una opciéon tanto para los
vallartenses como para los turistas,
que fomentaria el conocimiento
del valor biolégico de nuestra
region, usando el senderismo como
estrategia de conservacion.

El parque Agua Azul cuenta con
cascadas,unagranvariedad deplantas
y especies animales, muchas de
ellas endémicas, drboles milenarios,
insectos, aves, mamiferos, palma de
coquito, plantas ornamentales, en
fin, muchos atractivos en esta area de
relevante importancia sistémica.

*

Podran participar jévenes de 12 a 29 afios

que destaquen por su desempefio deportivo,
expresiones artisticas y culturales, entre otras

MERIDIANO/Puerto Vallarta

El gobierno municipal de Puerto
Vallarta, que preside el Profesor Luis
Alberto Michel Rodriguez, a través
del Instituto Municipal de Atencion
a la Juventud (IMA]), dio a conocer
la convocatoria para participar en
el Premio Municipal de la Juventud
2022, con el que se busca reconocer
a los jovenes destacados en materia
deportiva, expresiones artisticas
y culturales, logros académicos,
innovaciéon emprendedora, impacto
social y medio ambiente, e inclusion.

La convocatoria esta dirigida
a jovenes de 12 a 29 afos, en dos
categorias, de 12 a 17 y de 18 a
29 afos, respectivamente, cuyos
participantes seran evaluados
por un Consejo Calificador que
determinara a los ganadores,
tomando en cuenta trayectoria,
caracter inspirador, impacto y
alcance, caracter innovador y
proyeccion de sus propuestas o
trabajos presentados.

Para el Treconocimiento al
Desempefio Deportivo, podran
participar jovenes de las dos
categorias que hayan sido
destacados por su esfuerzo y alto
rendimiento en competencias,
eventos o presentaciones, cuya
conducta deportiva constituya un
ejemplo a seguir.

El premio en la modalidad de
Expresiones Artisticas y Culturales,
se otorgard a las y los jovenes
de estos dos grupos de edad que
deseen participar, con desempefio
o aportaciones sobresalientes que
hayan contribuido de manera
significativa al enriquecimiento
de los valores artisticos y
culturales.

Enloquerespectaal premio por
Logro Académico, también podran
inscribirse todos los jovenes de 12
a 29 afios, y se otorgard a quienes
hayan destacado en actividades
académicas, de investigacion,
o por sus  aportaciones
sobresalientes en el ambito

académico, promoviendo con ello
la superacion de otros jovenes con
su ejemplo.

El premio a la innovaciéon
emprendedora, dirigido a jévenes
de 18 a 29 afios de edad, se otorgara
a quienes por su responsabilidad,
constancia e interés en el
desempeiio y desarrollo de sus
negocios sean ejemplo a seguir por
sus companeros O compaieras
trabajadores.

Asimismo, el reconocimiento
de Impacto Social y Medio
Ambiente, sera para los jovenes
de 18 a 29 afios que participen y
realicen actividades que busquen
concientizar, preservar, proteger
y lograr un desarrollo sustentable
mediante  politicas  publicas,
acciones o programas destinados
ala conservacion de la tierra, agua,
aire, flora y fauna; tratamiento
de residuos dentro del marco
normativo ambiental o acciones
que tengan como finalidad la
preservacion del medio ambiente.

En el tema de Inclusién, se
reconocera a los jovenes de este
grupo de edad que participen y
que sus proyectos fomenten la
inclusién e integracion de las
juventudes, siendo un ejemplo
de diversidad y cooperacion,
generando asi oportunidades
en el desarrollo e integracion de

todas las personas.
Los requisitos y documentos
para inscribirse, podran

consultarse en la convocatoria
que estara publicada a través
de redes sociales del Gobierno
Municipal, y el registro podrda
realizarse hasta el préximo 30 de
noviembre mediante el enlace
https://ti.puertovallarta.gob.
mx//imaj/registro y de manera
presencial en las oficinas
centrales del IMAJ, ubicadas
dentro de la Direccién de
Desarrollo Social en la Unidad
Municipal Administrativa (UMA).
El Consejo Calificador estara
integrado por el Presidente
Municipal, los titulares de la
Direccion de Desarrollo Social y del
IMAJ, y tres jurados especialistas
por modalidad y reconocida
experiencia en cada una de las
modalidades del premio.
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Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial

Fortalece Jalisco colaboracion con
Estados Unidos en manejo del fuego

*

capacitaciones e intercambios con EU

MERIDIANO/GDL, Jal.

Con la finalidad de fortalecer las
oportunidades de  cooperacion
internacional en materia de manejo
del fuego, este jueves la Secretaria
de Medio Ambiente y Desarrollo
Territorial ~ (Semadet) recibi6 a
representantes de la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), del Servicio
Forestal de los EE.UU. (USES), y del
Consulado Americano en Guadalajara;
en el Centro de Capacitacion y Cultura
Ambiental Agua Brava, ubicado
dentro del Bosque La Primavera en el
municipio de Zapopan.

Durante este encuentro se
abordaron los antecedentes del
trabajo en materia de manejo
del fuego, la transversalizacién
de género e inclusién de mujeres
en brigadas mixtas de combate
de incendios forestales en Jalisco,
asi como detalles en relacion con
capacitacion, adiestramiento y
fortalecimiento de capacidades de
personal técnico y combatiente de la
Semadet.

Conelapoyodel Programa México
del USFS y de USAID, la Semadet
ha contado con asesoria técnica,

equipamiento y la imparticién de
capacitaciones especializadas como
el intercambio con brigadas Hotshot
en2018y2022,endonde participaron
2 mujeres y un varén, recibieron
entrenamiento y se integraron a una
brigada Hotshot Tipo I, en California
EE.UU.

Adicionalmente y como parte
de esta colaboracién, particip6 en
el Tercer Encuentro de “Liderazgo
de Mujeres de Latinoamérica en el
Manejo de Fuego” que tuvo lugar en
la ciudad de Tucson, Arizona, EEUU.
En ese mismo ano, participé también
en el I Seminario sobre “Liderazgo
de Mujeres en la Conservacion’,
impartido por el Centro de Manejo de
Areas Naturales Protegidas en Fort
Collins, Colorado, EE.UU, durante el
mes de octubre.

En 2020 se impartié el primer
taller sobre “Elementos para el
fortalecimiento de la igualdad de
género” con 20 asistentes y en el 2021
una mujer combatiente participo
en el Programa Virtual de “Liderazgo
para Mujeres de las Américas y el
Caribe en Manejo del Fuego”.

En 2022 se realizé el “Curso
Internacional de Manejo del Fuego”
donde participaron 28 mujeres y

Combatientes forestales de la Semadet han participado activamente en

seis hombres de instituciones de los
tres 6rdenes de Gobierno del Estado
de Jalisco, Durango, Zacatecas e
Hidalgo. En el marco de este curso, se
entregaron 10 equipos de proteccion
personalyuniformescertificadosa10
mujeres combatientes de la Semadet.
Asimismo, durante ese afio se llevo a
cabo el Curso Virtual de “Monitoreo y
Evaluacion de los Efectos del Fuego”
con la participacién de 35 asistentes
yun segundo taller de “Percepciones
diferenciadasy sesgos inconscientes”
con 23 asistentes.
EsteaifiolaSemadet con el apoyo
de USAID y USFS, también trabaja
en coordinacién con Rainforest
Alliance para la elaboracién y
ejecucioén del Programa de Manejo
del Fuego en la Meseta de Tapalpa.
De igual manera se esta realizando
un trabajo conjunto con las
Juntas Intermunicipales de Medio
Ambiente de las regiones Sierra
Occidental y Costa (JISOC), Costa
Sur (JICOSUR) y Region Valles
(JIMAV) para ordenar el uso del
fuego mediante la coordinacion
con los municipios, a través de
la calendarizacion de quemas
agropecuarias y adecuacion de
reglamentos municipales.

Afirmaron los magistrados Felipe de la Mata Pizafia y Felipe Fuentes Barrera

Los jueces deben ser guardianes
de la Constitucidon, no activistas

*

Universidad Auténoma de Baja California

MERIDIANO/Cd de México

Los jueces no deben ser activistas,
sino guardianes de la Constitucion,
aseguraron los magistrados  del
Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federaci6n (TEPJF), Felipe de la
Mata Pizafia y Felipe Fuentes Barrera,
al impartir la conferencia magistral
“paridad en materia electoral’, en
el marco de la puesta en marcha
de la catedra “Tribunal Electoral”
de la Semana de Derecho 2022 de
la Universidad Auténoma de Baja
California (UABC).

Tras sefialar que existen
procedimientos y reglas como base
del Estado de derecho, el magistrado
De la Mata Pizafia puntualizé que
los jueces no son, ni deben ser
activistas, sino deben ser guardianes
del marco constitucional. En ese
sentido, indico que la actitud del juez
cuando existe legislacion que busca el
cumplimiento de la paridad debe ser
una posicion fundamentalmente de
respeto al orden constitucional.

En el evento que se llevo a cabo
en las instalaciones de la Facultad
de Derecho Tijuana de dicha
Universidad, el magistrado Felipe
de la Mata asever6 que los jueces
electorales deben maximizar la

paridad, yasilo han demostrado en su
jurisprudencia, y al darle contenido a
los principios constitucionales.

En ese sentido, el magistrado de
la Sala Superior insisti6 en que los
organos electorales auténomos no
pueden determinar acuerdos que
traten de regular la paridad tal como
esta definida en una legislacion,
ya sea local o federal, lo cual no
impide que pueda determinarse
su inconstitucionalidad en casos
concretos.

Por su parte, el magistrado de
la sala Superior, Felipe Fuentes
Barrera, senalé que el trabajo del
Tribunal Electoral es darle vida a la
Constitucién, cerrar esas brechas
de desigualdad, fomentar que se dé
una igualdad sustantiva y material
en los hechos, pero no convertirse
en un activista que vaya de manera
desmedida irrumpiendo en el campo
del Estado de derecho y con los
principios del orden constitucional.

Asimismo, manifest6 que el
TEPJF resuelve con una vision de
constitucionalismo de los derechos,
lo que significa que lleva a sumas alto
nivel los derechos de las personas y se
convierte en guardian de los derechos
que establece la Constitucion,
con absoluta independencia e

Seinaugura la catedra Tribunal Electoral en la Facultad de Derecho Tijuana de la

imparcialidad.

Durante el encuentro con jévenes
delaFacultad deDerechoTijuana,enel
que también asistieron la directora de
la Escuela Judicial Electoral, Gabriela
Ruvalcaba Garcia, y la directora de
la Facultad de Derecho Tijuana de la
UABC, Laura Alicia Camarillo Govea,
el magistrado dijo que con sus
sentencias el TEPJF ha demostrado
fortalecer la igualdad en la inclusi6n,
ademas de que sigue respetando y
maximizando el tema de paridad, y
a la vez, también hay que afianzar el
Estado de derecho con la certeza y con
la seguridad juridica.

A través de diferentes d

ependencias de gobierno

Jalisco, presente
en la Copa Mundial
de FIFA Qatar 2022

*

Convocado a formar parte de la exhibicion

“Global Headwear"y estar presente en el
pabellon en que serdn mostrados durante todo
el evento deportivo, sombreros tradicionales,
tocados y ornamentos de diferentes paises del

mundo
MERIDIANO/GDL, Jal.

Gracias a un esfuerzo coordinado
entre la Secretaria de Relaciones
Exteriores del Gobierno de México;
el Gobierno de Jalisco, por conducto
de la Secretaria de Cultura; de
la Unidad de Enlace Federal y
Asuntos  Internacionales y la
Asociacion de Charros de Tuna Alta,
Jalisco, fue posible materializar la
representacion del Estado en la
Copa Mundial de la FIFA Qatar 2022,
a través de la donacion al Supreme
Committee for Delivery & Legacy
(sC), de dos sombreros de charro
—masculino y femenino- para ser
exhibidos en el estadio Al Thumama,
uno de los recintos que albergara
decenas de partidos de fatbol
durante la justa deportiva.

El Supreme Committee for
Delivery & Legacy (SC), entidad
gubernamental deQatarencargada
del desarrollo de infraestructura
y de la organizacién de la Copa
Mundial de la FIFA, convocd
a México a formar parte de la
exhibiciéon “Global Headwear” y
estar presente en el pabellon en
que seran mostrados durante
todo el evento deportivo,
sombreros tradicionales, tocados
y ornamentos de diferentes paises
del mundo. Asi, por medio de la
Asociacién de Charros de Tuna
Alta, se realizé el disefio de los
sombreros, eligiendo los mas
representativos de la charreria,
respetando  los  lineamientos
establecidos por la misma y
preservando la transmision de las
distintas expresiones de cultura
que se viven dentro de la tradicion
ecuestre de México.

Como resultado de la
coordinacién entre el Gobierno de
Jalisco y la Secretaria de Relaciones
Exteriores, el 04 de agosto de
2021, la Embajada de México en
Doha, recibi6 las dos piezas
elaboradas artesanalmente en
Jalisco: un sombrero bordado en
pita con fierro, y un sombrero
bordado en canutillo con galén
francés con fierro, siendo ambos
una destacada representacion del
atuendo charro. En noviembre
del mismo afio, la exhibicién fue
inaugurada a puerta cerrada en
el marco de la Copa Arabe FIFA,
en medio de una ceremonia a la
que se convoc6 exclusivamente

FiNe

a personalidades del fitbol y
representantes de gobiernos de la
region.

Teniendo como precedente
que “la Charreria en Jalisco" fue
declarada  Patrimonio Cultural
Inmaterial del Estado de Jalisco el
pasado 14 de septiembre del 2019,
y como parte de esta iniciativa de
mostrar al mundo esta riqueza
histérica y cultural de México y
del estado, se realiz6 por parte de
la Secretaria de Cultura de Jalisco
un breve documental que recopila
el proceso de elaboracién de los
sombreros como un arte popular
parte de la manifestacion de la
charreriaen México.Deigual forma,
en el documental se muestra una
exhibicion de charreria por la
Asociacion de Charros de Tuna Alta,
ubicada en el lienzo Charro Don
Arturo Moreno Orozco del Rancho
Tuna Alta, municipio de Unién de
San Antonio, Jalisco.

Esto permitird apreciar la
trayectoria de este proyecto
desde su nacimiento en las
manos de talentosos artesanos,
hasta su exposicién en el estadio
mundialista.

Gracias a las donaciones
realizadas por las familias Moreno
Gutiérrez y Violante Sanchez de
los sombreros bordados en pita
y canutillo, respectivamente;
la colaboraciéon de Asociacion
de Charros de Tuna Alta y la
cooperacion intergubernamental,
Jalisco demuestra una vez mas que
es tierra fértil para la creacion y
exportacion de manifestaciones
culturales emblematicas y
distintivas de todo México en el
exterior.  Actualmente, ambos
sombreros se encuentran
montados en una exhibicion
abierta al publico en el estadio
Al Thumama, de esta forma, los
asistentesalajustafutbolisticamas
importante a nivel internacional,
podran apreciar estas muestras de
arte tradicional representativas de
la charreria mexicana, elemento
importante de la identidad y
el patrimonio cultural de las
comunidades depositarias de esta
tradicion, declarada desde el afno
2016 como Patrimonio Cultural
Inmaterial dela Humanidad porla
Organizacion de Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO)

]
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Para la captacion de recursos humanos de calidad

Vinculacion entre academia
y empresarios, es la clave

Todo un éxito las conferencias “Lideres en Conexion”, fueron siete ponencias que
tuvieron cautivo el interés de los estudiantes de diversas carreras. La estrategia
es vinculacién donde se genera el personal capacitado de la industria turistica

MERIDIANO/Puerto Vallarta

Como parte de la vinculacion que
existe entre el Centro Universitario
de la Costa, de la Universidad de
Guadalajara y el sector turistico
empresarial, en este caso con la
empresa UnlimitedVacation Club, se
1levo a cabo la inauguracion del evento
“Lideres en Conexi6n', en el auditorio
Dr. Juan Luis Cifuentes.

Ante la presencia de estudiantes
de las carreras de Psicologia,
Administracién, Telematica y
Turismo, el Dr. José Luis Cornejo,
Secretario  Académico y en
representacion del Dr. Jorge
Téllez Lopez, rector del CUCosta,
Teconocio la realizacion de este
tipo de eventos, que vinculan a
la academia en sus diferentes
disciplinas y las empresas, y poder
estar interconectados.

En un mensaje genuino,
reconocié que los empresarios
saben sus necesidades y por ello, la
Universidad debe estar a la altura
con los programas educativos, en
las unidades de aprendizaje, para
queunavezque terminen la carrera,
tengan mayores oportunidades
en el mercado laboral, de manera
exitosa.

Destaco estd importante

vinculacién, que realizaron la
Mtra. Miriam del Carmen Vargas
Aceves, jefe del Departamento de
Estudios Socioeconémicos y al Mtro.
Luis Antonio Anaya Rodriguez,
coordinador de la Licenciatura en
Turismo, con UnlimitedVacation
Club y lideres en conexion,
con la realizacion de una serie
de conferencias, que se deben
aprovechar porque el conocimiento
10 s6lo esta en las aulas.

A lo largo de la jornada se
realizaron varias conferencias, con
ejecutivos de esta importante cadena
hotelera, mostrando el otro lado de
la industria turistica hotelera, y la
importancia de sentir pertenencia a
la actividad y al destino.

Al final de las ponencias del
primer dia, el Lic. Ricardo Arriola
Cabrera, director Regional del
Proyecto UVC, se mostr6 satisfecho
de esta primera jornada y poder
presentar el panorama real de la
industria y las oportunidades de
crecimiento que tienen en su propia
ciudad.

Reconocio
autoridades

la mision de las
universitarias  de

abrir las puertas para aportar a la
comunidad universitaria parte de su
cadena de valor. E incluso, reconocié
que en las ponencias pudo conocer

mas a su equipo de colaboradores
al escucharlos compartir ante un
publico de estudiantes de distintas
carreras, inmersos en una ciudad
turistica.

“Venimos No como empresarios,
sinoempaticosconlosuniversitarios,
pensando que sigue para ellos en
la industria hotelera. Nuestras
presentaciones son empaticas e
inclusivas y el mensaje es para todos,
para que se sumen a la industria con
integridad y respeto”.

Cabe mencionar que esta
compania ofreci6 un pastel a la
comunidad universitaria y un
convivio con quienes podran ser los
futuros colaboradores delaindustria
turistica y la actividad positiva es lo
que se necesita en esta industria en
un destino tan importante como
Puerto Vallarta.

En esta ocasién los ejecutivos
de la empresa, presentaron a esta
empresa, pero también temas como
la Disciplina y Preparacién, dos
ingredientes para el éxito; Cambios
en el comportamiento y tendencias
del Consumidor / Servicio al
Cliente; marketing en la Industria
Vacacional; El Mundo de las Ventas;
Gastronomia y Turismo; y Como
generar un impacto positivo en la
entrevista de trabajo.

-

Enla educacién dentro del CUCosta

Presentan proyecto
de Inclusion Social

*

En primer lugar, se buscard entre todas

las carreras, a quienes requieran y acepten
asesoria en su formacion académica.
Asimismo, entre los profesores y profesoras que
estén en condiciones de capacitarse para este
tipo de acomparfiamientos. Habrd capacitacion
y estimulos. El proyecto es una guia, abierto

a sugerencias de la propia comunidad

universitaria

MERIDIANO/Puerto Vallarta

Con el proposito de implementar
el Programa de Inclusion en el
Centro Universitario de la Costa,
de la Universidad de Guadalajara,
este dia viernes se dieron cita los
coordinadores de las 20 carreras, a
fin de que conozcan este proyecto
de inclusion social, que se enmarca
en el programa de Cultura de Paz
que motiva la directriz del Dr. Jorge
Téllez Lopez, rector de Centro, como
parte del proceso de atencion de la
diversidad y se fundamenta en la
politica institucional universitaria,

para la atencion a  grupos
vulnerables.
El Dr. Remberto Castro

Castafieda, jefe del Departamento
de Psicologia, fue el encargado de
hacer la presentacién y expuso
la importancia de comenzar con
el diagnéstico y con una serie de
adecuaciones para poder impulsar
y promover la inclusién general,
pero dando prioridad a los grupos
vulnerables. Y dijo que es parte del
programa de inclusion para la paz.

Los coordinadores de carreras,
se llevaron la tarea que deberan
compartir con los profesores
y profesoras, de identificar a
estudiantes con alguna capacidad
diferente por carreras. Y también
considerar a los y las profesores
que deseen integrarse  al
acompaifiamiento de los alumnos
yalumnas.

A partir de ese diagnostico,
se buscaran especialistas para
capacitar a quienes se integren
a este acompanamiento para

atender al alumnado con alguna
situacion que requiere un
abordaje especial.

Tras quedar de manifiesto
que en las aulas hay alumnos
y alumnas con padecimientos
como Sindrome de Down,
Autismo, Asperger, o dificultades
de movilidad, se informé que
el proyecto de Inclusion Social
en el CUCosta ya fue aprobado
por el Colegio Departamental de
Psicologia y la siguiente semana,
sera sometido a la consideraci6n
del Consejo Divisional de Ciencias
Biologicas y de la Salud.

Sera a finales del presente
semestre, que sea aprobado por el
Consejo del Centro Universitario
de la Costa, para elevarse como
una politica piblica, que debe
generar reglamento, programas
y protocolos particulares a cada
caso.

De esta manera, se busca
construir una cultura de la
inclusién, en donde se integren
personas con discapacidad, con
diversidad sexual, con diversidad
étnica y ampliar el espectro que
tiene la Universidad.

Cabe mencionar que dichas
acciones forman parte del
programa de certificacion
de Cultura de Paz, que varios
integrantes de la comunidad
universitaria v colectivos
ciudadanos conforman para
lograr a través de distintos grupos
de trabajo, abordar temas que
conduzcan a fomentar la cultura
de la paz dentro y fuera del Centro
Universitario dela Costa.
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En adolescentes de 12 a 17 afios de edad

Presenta PPNNA Modelo para la
Prevencion de Riesgos Psicosociales

*

El Director General del Sistema DIF estatal, Juan Carlos Martin Mancilla,

agradecio el interés por generar alianzas para fortalecer los modelos de

intervencion actualizadosy lograr mejores resultados

MERIDIANO/GDL, Jal.

Para promover la  prevencion
integral de riesgos psicosociales en
adolescentes de 12 a 17 afios de edad,
tales como el acoso escolar, adicciones,
violencia en el noviazgo, embarazo
temprano, riesgos cibernéticos, entre
otros, la Procuraduria de Proteccion
de Nifias, Nifnos y Adolescentes
(PPNNA) realizé la presentacion del
Modelo Unico de Prevencion que se
implementara en los 125 municipios
del Estado.

ElDirector General del Sistema DIF
estatal, Juan Carlos Martin Mancilla,
agradeci6 el interés por generar
alianzas para fortalecer los modelos
de intervencién actualizados y
lograr mejores resultados, ya que el
Gobierno estatal requiere de la suma
de todos los sectores para tener un
mejor Jalisco.

“Nopodemos quedarnos nosotros
cerrados en un modelo cldsico ‘esto
eslo mejor, esto es lo que habia o esto
eslo que tenemos que hacer siempre
hay nuevos conocimientos, nuevas
ideologias, nuevas tendencias, el
mundo estd cambiando demasiado’,
agreg6 Martin Mancilla al reiterar
el compromiso de trabajar en la
creacién de modelos, ante los retos

R ]

actuales que enfrenta la nifiez
después de la Pandemia de Covid-19.

Los temas de prevencién son
prioridad para la PPNNA, asi lo
reconoci6 la Procuradora, Lourdes
Sepilveda Huerta, “porque tenemos
muchos nifios institucionalizados y
con la pandemia se nos duplicaron
los nameros, entonces si no
prevenimos tenemos que atender y
qué mejor que evitar que nuestros
nifios sean victimas".

Por su parte, Thais Loera Ochoa,
titular de Sistema de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA) record6 que
el modelo se cre6 para reconocer y
garantizar los derechos de la nifiez
y que para lograrlo se requiere de
trabajo interdisciplinario, “prevenir
es no lamentar, prevenir es resolver
antes de”, por lo que reiter6 el apoyo
del SIPPINA para dar herramientas a
los adolescentes jaliscienses.

Durante la primera sesion que
se llevo a cabo para las Regiones 2
Altos Norte, 3 Altos Sur, 4 Ciénega y 12
Centro, también se agradeci6 la suma
de SMASHED ON LINE de Diageo
México, programa de educacion
sobre la prevencién del consumo de
alcohol en menores de edad.

Andrea Miranda,

joven

perteneciente a la Asociacién Civil
CODENI, dio una introduccién
desde su perspectiva personal, a
los Sistemas DIF municipales y
asociaciones civiles que trabajan
con la infancia sobre el modelo
que esta disenado en 5 etapas
para propiciar la conformacion de
grupos de adolescentes en toda la
entidad y que se involucren en la
prevencion de riesgos psicosociales
para ser lideres y multiplicadores
en sus comunidades, asimismo
trabajen en su autoconocimiento
y puedan establecer su proyecto de
vida.

En el evento también se
presentaron los resultados de ¢Me
Escuchas?, La Consulta Nacional a
Nifias, Nifios y Adolescentes 2022 que
se realizo a través de cuestionarios
y dibujos en la participaron
mas 1.2 millones de menores de
edad y que servira para impulsar
politicas publicas que atiendan sus
necesidades.

Para Saber Mas En proximos dias
se llevara a cabo la presentacion
del Modelo Unico de Prevenci6n de
Riesgos Psicosociales (PREVERP) a los
DIF municipales estantes,agrupando
a las regiones que presenten las
mismas caracteristicas de riesgos.

Por su organizacion y calidad
Se consolidan productores jaliscienses
en el mercado de los Estados Unidos

*

Se establecieron lazos para un convenio de

colaboracion con el Instituto de Fomento de la
Region de Murcia en Espafia

MERIDIANO/GDL, Jal.

En seguimiento de la agenda de
internacionalizacion vy como
resultado de la gira de trabajo
en Orlando, Florida, Estados
Unidos, realizada por los titulares
de la Coordinacién General de
Crecimiento y Desarrollo Economico
y la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural (SADER Jalisco),
Xavier Orendain De Obesoy Ana Lucia
Camacho Sevilla, respectivamente;
Jalisco consolida su oferta exportable
de productos hortofruticolas en el
mercado norteamericano y expande
acuerdos de cooperacién con la
provincia de Murcia en Espafia.

Durantela gira con el proposito
de respaldar al sector agricola y
fortalecer a las y los productores
en sus operaciones comerciales,
el Gobierno de Jalisco anuncié su
incorporacion como miembro
oficial de la International Fresh
Produce Association (IFPA), lo que
permitird posicionar cada vez
mas a los frutos y hortalizas de
Jalisco generando mayor empleo y
derrama econémica.

“Eslamuestra dela dedicacion, el
trabajo, la produccién y calidad que
tenemos en los productos de Jalisco’,
asever6 Camacho Sevilla. Ademas
celebro la importante participacion
de empresas agroalimentarias
jaliscienses  que  conformaron
la mas grande delegacion de
México en The Global Produce &
Floral Show (GP&FS) y aseguré que
todos los presentes en el mercado
norteamericano  han  pasado
por una serie de certificaciones
de calidad y cumplimiento de
estandares fitosanitarios.

También, dentro del marco del
GP&FS, se tuvo un acercamiento
con el Instituto de Fomento de la
Region de Murcia (INFO Murcia)
donde se trabaj6 en un convenio
de colaboracién interinstitucional
que contempla los siguientes
temas:Intercambiodeexperiencias
y conocimientos con perspectiva
de resiliencia hidrica, Tecnologia
aplicada alo agricola, Desarrollo de
la agroindustria (infraestructura,
operacién y mantenimiento),
Desarrollo de  conocimientos,

Tratamiento de recursos hidricos y
Energias renovables.

Esto se empata con la politica
publicadelaSADERysusprogramas
Fomentoy tecnificacion del campo,
Capacitaciéon y extensionismo
rural, asi como Accién del campo
para el cambio climtico. Dicho
convenio se firmara en proximas
fechas.

Por su parte la Asociacion
de Productores Exportadores de
Aguacate de Jalisco (APEAJAL)
informo6 que, en lo que va del afio,
se han exportado de Jalisco 20,308
toneladas de aguacate a EUA; y que
gracias al buen recibimiento de
este mercado se proyecta exportar
200,000 toneladas en el proximo
afio 2023 a ese destino.

Ademas, se logré consolidar
como resultado del esfuerzo
de productores y productoras
jaliscienses organizados, la firma
del convenio entre el Consejo
Agropecuario de Jalisco y Brotsons,
LLC; en el que empresarios del
campo lograran tener una mayor
utilidad en sus productos, que
seran llevados a las cadenas de
autoservicios Brotsons, H to Go y
2Box, sin intermediarios.

Este acuerdo es bilateral,
ya que ademas de entrar en los
supermercados de EUA, también
estardn en las tiendas ubicadas
en Ahualulco del Mercado, Tala y
Zacoalco de Torres en Jalisco. Son
15 empresas las beneficiadas, y se
prevé que en la primera semana
de diciembre salgan los primeros
contenedores de productos.

Finalmente, hubo reuniones
con la cadena productiva de
berries, en donde empresas
internacionales con presencia en
Jalisco como Driscoll's y Naturipe,
conversaron con las autoridades
jaliscienses.

Se analizaron las perspectivas
de crecimiento de esta cadena y
se puso sobre la mesa el trabajo
conjunto  para generar los
equilibriosyeldesarrolloordenado,
cuidando principalmente a los
trabajadores del campo, y con
acciones para garantizar que
tengan bienestar laboral y el
cuidado del medio ambiente.
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(Octubre alcanza nivel
histérico creacion de empleos

*

“Vamos a seguir procurando que haya progreso con justicia,

crecimiento econémico, empleo, pero con bienestar”, sentencio
el mandatario federal

Redaccién

El presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador destacé la
creacion de mas de 200 mil
puestos de trabajo en octubre,
lo que representa un nivel
maximo historico.

De acuerdo con datos
del Instituto Mexicano del
Seguro Social, la afiliacion
total alcanza 21 millones 625
mil 179 empleos.

“Se rompi6 récord en
creacién de empleos en el
mes pasado; es el octubre
con mas empleos. (.) Va
saliendo adelante el pais en
lo econémico; no es poca
cosa que se hayan creado
alrededor de 220 mil nuevos
empleos en octubre’, subrayo.

En conferencia de prensa
matutina, el mandatario
se refiri6 a la mejora en el
pronéstico de crecimiento
del pais y a la fortaleza
del peso mexicano, que
actualmente es una de las
monedas mas apreciadas en
el mundo. Ademads, México
se mantiene como el primer
socio comercial de Estados

Unidos por dos meses
consecutivos.
“Esto es producto de

que logramos convencer al
presidente Trump que era
necesario continuar con
el Tratado (T-MEC) y no fue
facil. (.) ¢Y eso qué nos da
ahora? La oportunidad de
tener al mercado mas grande
del mundo como vecino de
nuestro pais’, sefialo.

Estas  virtudes, dijo,

consolidan el  desarrollo
econémico y contribuyen a la
expansion de los Programas
para el Bienestar, los cuales
garantizan la distribucion de
presupuesto a quienes mas lo
necesitan.

“Vamos a seguir
procurando que haya
progreso con justicia,
crecimiento econ6mico,

empleo, pero con bienestar.
() Aplicamos ayudar de abajo
hacia arriba y se beneficiaron
hasta los de arriba porque
se fortaleci6 la capacidad
de compra de millones de
mexicanos, no hubo crisis de
consumo; es una estrategia

completamente distinta",
argumento.
El jefe del Ejecutivo

inform6 que ya comenzé
el pago de la Pension
para el Bienestar de
las Personas Adultas
Mayores  correspondiente
al bimestre de noviembre y
diciembre.

“Esta semana se
empezaron a  dispersar
los fondos para mas de 11
millones de adultos mayores
que reciben pension; ya
nada mds es este bimestre
de noviembre-diciembre
con la cantidad que estan
recibiendo, porque, a partir de
enero, hay un incremento del
25 por ciento a las pensiones,
ya estda por aprobarse
el presupuesto y ya se
contempla ese incremento’,
acoto.

Drastica medida por el millonario

Despidio Elon Musk a los
empleados de Twitter México

Redaccién

La llegada de Elon Musk
a Twitter ya estd dejando
consecuencias y muestra de ello
es la informacién surgida este
viernes respecto del despido de
la plantilla de Twitter México.

Usuarios de la red social
se han pronunciado ante los
despidos en la empresa. No
existe una cifra oficial sobre
el namero de personas que
habrian perdido su trabajo,
ni el tipo de personal. Cabe
destacar que Elon Musk realizo
la compra de Twitter por 44 mil
millones de délares.

Se volvi6 tendencia Twitter
México en dicha red social
debido a que los usuarios
se han pronunciado con
mensajes. Uno de ellos dice:
“Si estan buscando contratar
gente talentosa que hoy
dejamos @TwitterMexico, aqui
mis recomendaciones por
haber trabajado junto a ellas y
formarunequipodeexcelencia
estratégica y creativa, ademas
de innovaciéon y tecnologia”
refiri6 @PistolaMendoza.

Enun hilo,la usuaria que se
hace llamar Pistolita nombro
a algunos de sus compaiieros
y destaco sus habilidades
para que puedan encontrar
trabajo: “@bluemonkeymx
tremenda directora de arte,
increiblemente  creativa y
con un espiritu de equipo
imbatible’, escribi6.

Ademas, la ex empleada
se despidio de la empresa de
Twitter México con un otro
mensaje: Es lo que me dejo
Twitter, es lo que me llevo.

Gracias, Twitter. Gracias a
todos mis clientes en #Latam,
hicimos cosas increibles’,

finaliz6 en sus mensajes.
También hubo reacciones

de alguy
publicos, como Chumel Torres,

nos personajes
quien se sorprendié ante
esta noticia y escribié “INRI
TWITTER MEXICO".

Pedro Porto se despidio del
equipo de Twitter México.

El director de Twitter Next
para Latinoamérica, Pedro
Porto publicé una foto de los
integrantes de Twitter México,
quienes sufrieron un recorte
de trabajo por parte de la
empresa. Posteriormente, su
cuenta fue configurada como
privada.

A ello, se le suma la labor
de impulsar campafas para
reforzar sus vinculos con
marcas y diversos lideres
para ligarlos a los temas
mas relevantes de eventos
mundiales.

Hugo Rodriguez también
habria sido despedido de
Twitter México

En redes sociales, también
se habla del despido de Hugo
Rodriguez  Nicolat, quien
tenia el cargo de director de
politica publica de Twitter
para Latinoameérica y Brasil. E1
presidente de México, Andrés
Manuel Lopez Obrador (AMLO)
indic6 en enero de 2021 que
Rodriguez Nicolat mantenia

relacion con el (PAN).

El ahora ex director de
politica publica de Twitter para
Latinoamérica trabajé con
Felipe Calderén en su equipo
de transicién, antes de tomar
posesion como mandatario
en el afio 2006. Asimismo,
labord con Diego Fernandez de
Cevallos como asesor.

Aunque la  empresa
de Twitter México llegd a
pronunciarse en su momento
sobre las afiliaciones politicas
personales de sus trabajadores,
y sefalé que no tenian
influencia en las acciones dela
red social en nuestro pais.

Los despidos de personal
de Twitter se dan en todo el
mundo

El empresario
estadounidense Elon Musk
llevé a cabo estas acciones de
recorte de trabajadores con el
objetivo de reducir costos en
la empresa, por lo que Twitter
envié un correo electrénico a
todos sus empleados para darles
a conocer esta decision. Las
consecuencias de los despidos
han generado molestia sobre
susex trabajadores en el mundo,
debido ala prontitud, porlo que
se hanIlevado a cabo demandas
anivel judicial.

Ante la cara actual del nuevo coronavirus
El prometedor camino de la vacuna
bivalente de Pfizer y BioNTech

*

Los laboratorios informaron detalles de como el nuevo refuerzo

tiene mds efectividad que la vacuna original. Como funciona
esta proteccion contra las variantes recientes de Omicron

Redaccion

El camino progresivo y
prometedor delasvacunasyase
estd viendo -y le hace frente- al
nuevo coronavirus. Los nuevos
datos de Pfizer y BioNTech
sobre su vacuna bivalente
contra el COVID-19 indican
que el producto actualizado
puede proteger mas contra las
subvariantes mas recientes
de Omicron que la versi6n
original de la vacuna. Asi lo
expresaron las compaiiias en
un comunicado publicado este
viernes.

Segiin  afirmaron, los
niveles de anticuerpos
neutralizantes que se dirigen a
las subvariantes BA.4 y BA.5 del
virus SARS-CoV-2 fueron cuatro
veces mas altos en personas de
55 afnos 0 mas que recibieron
el refuerzo bivalente que en
personas de edad similar
que recibieron un refuerzo
monovalente.

“Estos datos demuestran
que nuestra vacuna
bivalente adaptada BA4/
BA5 funciona como se
planeé conceptualmente al
proporcionar una proteccién
mas fuerte contralos sublinajes
Omicron BA4 y BA.S5, dijo Ugur
Sahin, director ejecutivo y
cofundador de BioNTech. en
la declaracion. “En el proximo
paso y como parte de nuestro
enfoque basado en la ciencia,
continuaremos evaluando la
neutralizacién cruzada de la
vacunaadaptada contranuevas
variantes y sublinajes. Nuestro
objetivo es proporcionar una
inmunidad mas amplia contra
el Covid-19 causado por el SARS-
CoV-2,incluido Omicron y otras
cepas circulantes’.

Esas vacunas bivalentes
incluyen un componente de
ARN mensajero de la cepa
original del coronavirus para
proporcionar una respuesta
inmunitaria que protege
ampliamente contra la
enfermedad COVID-19.También
tienen un componente de ARN
mensajero comun entre los
linajes BA.4 y BA.5 dela variante
Omicron para brindar una
mejor proteccion.

El bivalente se dirige tanto
a la version original del virus
SARS-2 como a las variantes
BA.4/BAS. Recientemente, BA.5
ha sido la cepa dominante
en los Estados Unidos, pero
las  nuevas  subvariantes
(BA.4.6, BQ.L1 entre ellas) esta
comenzando a desplazarla.
Los nuevos datos analizan lo
que hizo el refuerzo con los
niveles de anticuerpos en los
receptores. El ensayo no probo
si las personas que recibieron
los  refuerzos actualizados
tenian menos probabilidades
de contraer COVID que las
personas que recibieron uno
de los refuerzos mds antiguos.

También  se  informd
que un mes después de
que los participantes del
ensayo recibieron una dosis
del refuerzo bivalente, los
anticuerpos neutralizantes
dirigidos a los virus Omicron
BA4/BAS aumentaron 132
veces con respecto a los
niveles previos al refuerzo en
adultos mayores de 55 afios
; aumentaron 95 veces para
adultos de 18 a 55 arios.

En  comparacion,  en
adultos mayores de 55 afios
que recibieron una dosis de
refuerzo de la vacuna original,
los titulos de anticuerpos
contra BA.4 y BA.5 aumentaron
29 veces durante el mismo
periodo.

En relacion a una serie de
pequefios estudios recientes
que han tratado de obtener
una respuesta a la pregunta
de si es probable que las
vacunas actualizadas brinden
mas proteccion que la version
original contra los virus

Omicron, tres concluyeron que
actualizar la vacuna no supuso
una diferencia, mientras que
dos sugirieron que hubo un
beneficio.

Pero las diferencias en los
disefios de los estudios hacen
que sea dificil compararlos
entre si y con los datos de
Pfizer. “El interrogante es
entonces si lo que se vio en
términos de produccion de
anticuerpos se traducira en
una mejor proteccién para
las personas que reciben la
vacuna bivalente, dijo Florian
Krammer, vacunélogo de la
Escuela de Medicina Mount
Sinai en Manhattan. “Un titulo
cuatro veces mas alto, eso
seria bueno’, dijo Krammer.
“Cuadruple suele ser el limite
magico para muchos de
nosotros cuando miramos
la neutralizacion. Cuddruple
parece significar algo”.

Por su parte el prestigioso
médico Eric Topol, director
del Instituto de Investigacién
Traslacional Scripps, penso
que los resultados eran
prometedores. “Creo que esto es
alentador”. “Solo necesitamos
mas personas para obtener el
maldito refuerzo”, dijo Topol.

El  virlogo  Santiago
Mirazo, profesor adjunto del
Departamento de Bacteriologia
y Virologia de la Facultad de
Medicina de la Universidad
de la Republica en Uruguay,
explico a Infobae en una
nota reciente: “Casi todos los
nuevos linajes circulantes
son derivados de BA.S y se ha
observado claramente un
fenémeno de convergencia
evolutiva hacia mutaciones
que mayormente confieren
capacidad para evadir la
respuesta por anticuerpos.
El hecho que deriven de BA.5
hace que las plataformas de
vacunas iniciales y las nuevas
dosis bivalentes funcionen.
Aparentemente lo hacen bien".

A mitad del mes pasado,
La autoridad regulatoria de
medicamentos de los Estados
Unidos, conocida por su
sigla FDA, autoriz6 el uso de
emergencia de las vacunas
bivalentes contra el COVID-19
desarrolladas por las empresas
Moderna y Pfizer-BioNTech
para ser aplicadas como dosis
tinica de refuerzo en nifios.

Por un lado, la FDA autoriz6
el uso de emergencia de la
vacuna de refuerzo bivalente de
Pfizer-BioNTech para nifios de
5a 11 afos. Anteriormente, esa
vacuna habia sido autorizada
para personas de 12 afios o
mas. Por otro lado, la agencia
también autorizo el refuerzo
bivalente de Moderna para
nifios de 6 a 17 afios. Antes, esa
vacunas estaba autorizada para
personas de 18 aflos 0 mas.

la variante Omicron del
coronavirus fue detectada en
noviembre del afio pasado y ha
sido la predominante en todo
el mundo durante 2022. Segin
explicolaFDA el ARN mensajero
en las vacunas es una pieza
especifica de material genético
que instruye a las células en el
cuerpo para que produzcan la
proteina distintiva “Espiga”’ de
la cepa del virus original y los
linajes BA.4 y BA.5 delavariante
Omicron. Las proteinas de BA.4
¥ BAS5 son idénticas.

Qué son las vacunas
bivalentes

las vacunas bivalentes
son desarrolladas para que el
cuerpo aprenda a combatir
dos tipos de antigenos.
Existe un gran namero de
inmunizaciones que aplican
en la actualidad con esta
metodologia. Un  ejemplo:
las antigripales. En el caso
del COVID, se denominan de
este modo cuando preparan
al organismo para enfrentar
no solo al virus original, sino
también alguna variante; como

es Omicron y sus sublinajes.

¢Esto significa que estas
vacunas dejaron de combatir
al virus original, surgido en
‘Wuhan? La respuesta es no, ya
que estan desarrolladas para
enfrentar a dicho antigeno
y a los que circulan en la
actualidad.

Por otro lado, vale recordar
que las vacunas también
pueden ser  polivalentes.
Es decir que son disenadas
para combatir varias cepas o
incluso varias enfermedades.
La cantidad de patologias que
enfrenta cada inmunizacién
dependen de su diseio y
formulacion.

cCudl es la  formula
de las vacunas bivalentes
actualizadas? Hasta el

momento, existen dos vacunas
bivalentes contra el COVID
avaladas por entes reguladores
nacionales e internacionales.
Incluso, en algunos paises ya se
comenzaron a aplicar. Se trata
de los desarrollos de Moderna
y Pfizer/BioNTech, los cuales
utilizan la plataforma de ARN
mensajero.
Nuevo aumento del COVID-19
en Europa y al sur de Asia
Segtin advirtieron expertos
del Centro Europeo para
la Prevencion y el Control
de las Enfermedades y la
Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) es posible que
haya comenzado otra ola de
infecciones por el coronavirus
en Europa. “Aunque no estamos
donde nos encontrdbamos
hace un afio, esta claro que la
pandemia de COVID-19 todavia
no ha terminado’, dijeron en
un comunicado el director
de la OMS para Europa, Hans
Kluge, y la directora del ECDC,

Andrea Ammon.
Los especialistas de esas
instituciones estimaron

que la subvariante BQ1, y su
sublinaje BQ.1.1, dominaran
probablemente en Europa
entre mediados de noviembre
y principios de diciembre, y
llevaran al aumento de los
casos enlas “proximas semanas
o0 meses’. Esas subvariantes
también  estin  ganando
terreno en la propagacion del
virus en los Estados Unidos.
Ya se detectan en el 166%
de las muestras de casos
confirmados que se analizan,
segtin los Centros de Control y
Prevencion de Enfermedades
(CDC).

Mientras tanto, crece la
deteccién en la zona sur de
Asia del sublinaje XBB. Es una
version hibrida de sublinajes
de BA2 de Omicron, que
impulsé la ola de casos de
COVID-19 que hubo entre
abril y junio en la Argentina.
XBB se esta expandiendo
“eficientemente” por lugares
como Singapur. De acuerdo con
un estudio de investigadores
de la Universidad de Pekin,
en China, el sublinaje XBB
serfa el mds evasivo frente a
los anticuerpos, superando
con creces BAS. El trabajo fue
difundido en la plataforma
BioRxiv pero que ain no pasod
por la revision de pares.

¢Qué pueden hacer las
personas para protegerse? “La
clave para reducir el impacto
de los nuevos sublinajes es
la aplicacion de las dosis de
refuerzo cuando sea necesario
y empezar a pensar en vacuna
bivalente (quizas hoy la mejor
opcién disponible), mientras se
avanza en fase 3 de los ensayos
con vacunas nasales. Quizas el
mayor problema que pueden
acarrear estos sublinajes es la
falta casi total de tratamientos
efectivos y eso para poblacion
de personas mayores o con
deficiencias inmunitarias es
una gran preocupacion en los
paises donde son herramientas
accesibles y empleadas como
primera opcion’, cerrd Mirazo.
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En Sesion Solemne de Cabildo

Entrega Mirtha informe a los
tres ordenes de gobierno

En la Sala de Cabildo de la presidencia municipal se

desarrollo la sesion solemne con la asistencia de regidores,
el Secretario General de Gobierno de Nayarit, la presidenta
del Congreso del Estado, asi como el Juez Primero Civil
entregando el ejercicio correspondiente al primer afio de
gobierno 2021-2022.

MERIDIANO/
Bahia de Banderas

En Sesi6én Solemne de Cabildo,
la presidenta municipal de
Bahia de Banderas, entreg6 su
Primer Informe de Gobierno
alos tres poderes de gobierno,
correspondiente al periodo
2021-2024, en el que destacd
la coordinaci6n y planeacion
estratégica entre ellos.
Asimismo, la primer edil
Mirtha Villalvazo Amaya,
afirmé que los resultados y
avances conseguidos estos
primeros meses han sido

producto de la cooperacion
y participacion con la
ciudadania, asi como con
diferentes actores politicos,
econdmicos y sociales;
todos y cada uno de ellos
han hecho posible sentar
las bases para iniciar el
cambio de rumbo.

El Primer Informe de
Gobierno esta estructurado
de la misma manera que el
Plan Municipal de Desarrollo,
integrado por seis ejes y en
apego al ciclo presupuestario,
en el que destacé la
coordinacién y planeacion

2l
[ [

estratégica entre los tres

ordenes de gobierno.
A la sesi6n solemne
asistieron todos los

regidores de la XI
administracion de gobierno
de Bahia de Banderas,
el Secretario general de
Gobierno, Juan Antonio
Echeagaray Becerra, la
presidenta del Congreso
del Estado de Nayarit, Alba
Cristal Espinoza Pefia, el
diputado local Alejandro
Regalado Curiel y el Juez
Primero  Civil Armando
Elias Martinez.

Lallant 3]
g wiies

En los Travvy Awards 2022

Puerto Vallarta gana 5
importantes galardones

*

Este importante destino turistico del Pacifico mexicano logré

1 trofeo de platay 4 trofeos de bronce, obteniendo el gran
reconocimiento en estos prestigiados premios

MERIDIANO/Puerto Vallarta

Puerto Vallarta se encuentra de

fiesta al ganar rotundamente
en cinco categorias en las
que se encontraba nominado
de los Travwvy Awards 2022,
considerados los “Premios de
la Academia’ de la industria
de viajes en Estados Unidos,
reconociendo a lo mas
destacado de este importante
sector turistico a mivel
internacional.

De nueva cuenta Puerto
Vallarta logra ser el lider
dentro de los ganadores
en los Travwy Awards,
obteniendo los siguientes
Teconocimientos:

Mejor Destino Culinario
en México- Trofeo de Plata

Mejor Oficina de Turismo
en México — Trofeo de Bronce

Mejor Destino en México-
Trofeo de Bronce

Mejor Destino para Bodas
en México — Trofeo de Bronce

Mejor Destino para Lunas
de Miel en México- Trofeo de

Bronce

Durante la edicién 2022,
este importante destino
turistico del Pacifico

mexicano logré 1 trofeo
de plata y 4 trofeos de
bronce, obteniendo el gran
reconocimiento en  estos
prestigiados premios.

Para este ano, Puerto
Vallarta logré aumentar el
nimero de nominaciones en
comparaciéon con los afios
anteriores, reflejando el gran
posicionamiento que tiene
el destino con los grandes
especialistas de la industria,
siendo una pieza clave para el
arribo de visitantes al puerto.

Los Travvy Awards
galardonan a los principales
destinos, proveedores,
atracciones, aerolineas, entre
otros sectores de la industria
turistica, los cuales son
seleccionados por quienes
mejor los conocen: los
agentes de viajes.

Luis Villasefior, Director
General del Fideicomiso
Publico para la Promoci6n
y Publicidad Turistica de
Puerto Vallarta, recibi6 este
jueves por la noche durante
la gala de premios, celebrada
en el Hilton Fort Lauderdale
Marina de Florida, Estados
Unidos, los seis trofeos que

le fueron otorgados a la perla
verde del Pacifico mexicano.

“Es un gran honor
representar a Puerto Vallarta
en estos importantes premios
de la industria turistica,
siendo tan emocionante
que el destino haya logrado
ganar en la mayoria las
categorias donde fue
nominado, demostrando lo
trascendente de esta ciudad
dentro de los mercados
internacionales, por nuestra
diversa gastronomia, la gran
variedad de escenarios para
realizar bodas y lunas de miel,
entre un sinfin de bondades
mas que hacen unico a
nuestro puerto’, destaco Luis
Villasefior, Director General
del Fideicomiso Publico para
la Promociéon y Publicidad
Turistica de Puerto Vallarta.

Puerto Vallarta continta
cosechando buenas noticias
durante este 2022, siendo un
afo historico para el destino
logrando pasar de la etapa de
recuperacion, a una fase de
crecimiento, lo cual permitira
tener un cierre histérico que
beneficiard a todala industria
en el puerto.

Aplicadas en el estado de Jalisco

Yan mas de 800 mil dosis de
vacuna contra influenza

*

Durante la semana epidemioldgica 43, se notificaron ocho nuevos

casos del padecimiento y una defuncién en la entidad

MERIDIANO/GDL, Jal.

Las instituciones del sector
salud encabezadas por la
Secretaria de Salud Jalisco
(SS]), en conjunto con el
Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) y el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE) cuentan con
suficientes vacunas contra
la influenza para proteger a
la poblacién que reside en
la entidad, especialmente de
grupos de riesgo.

3 de octubre pasado, en
que arrancé esta campafa de
vacunacioén, al corte del 2 de
noviembre se han aplicado
832mil 955 dosis del biol6gico,
cantidad que representa 37.2
por ciento de la meta para
la temporada invernal 2022-
2023.

La Direccién General
de Salud Ppuablica de SS]),
reporta que durante la
semana epidemiologica 43,
se notificaron ocho nuevos
casos de influenza y una
defuncion en la entidad. De
esta manera, el acumulado
para Jalisco en lo que va de
la temporada invernal 2022-
2023 es de 24 casos y una
defuncién.

El deceso por influenza

fue de un varén de 59 afios,
residente del municipio
de Zapopan, quien no
contaba con antecedente
de vacunacién contra
influenza. Como factores de
riesgo, el paciente padecia
hipertensién arterial.

En México,enlatemporada
de influenza estacional 2022-
2023, se han confirmado siete
defunciones en los estados
de Colima, Hidalgo, Puebla,
Sonora, Veracruz, Yucatan y
Jalisco, una respectivamente
por entidad.

El sistema inmune no
puede reconocer al virus de
la influenza de un afio a otro,
por lo cual las personas en
situacién de vulnerabilidad
deben  vacunarse  cada
temporada de  invierno:
adultos mayores de 60 afos,
personas con enfermedades
cronico-degenerativas, ninas
y nifios de seis meses a cinco
anos y personal de salud.
También deben aplicarse
la vacuna las embarazadas,
sin importar los meses de
gestacion.

Durante la temporada de
invierno por el descenso de
la temperatura ambiental se
genera resequedad en nariz,
garganta y piel; hay menor
consumo de agua y mayor

acumulaciéon de particulas
suspendidas en el aire,
contaminantes ambientales;
asi como circulacién de virus
respiratorios estacionales, por
lo cual suelen incrementarse
las enfermedades
respiratorias. Tal es el motivo
para invitar a vacunarse.

En la temporada de
influenza estacional
2022-2023 se observa una
circulacion  viral de la

influenza tipo: AH3N2,AH1N1,
tipo B e influenza sin tipificar

subtipo.

PREVENIR  INFECCIONES
RESPIRATORIAS

Vacunarse contra
influenza

Lavarse las manos
frecuentemente con agua y
jabén, y usar gel alcohol al
70% a falta de agua.

Cubrir nariz y boca al
estar al aire libre por las
maifanas y noches

Evitar cambios bruscos de
temperatura

Hidratarse (abundante
agua natural mas liquidos
como tés y caldos)

Consumir alimentos ricos
en vitaminas A y C (frutas y
verduras)

No auto medicarse y
acudir a una unidad de salud
en caso de sintomas



